POLITYKA OCHRONY MALOLETNICH

KOMITETU OBRONY DEMOKRACJI

Komitet Obrony Demokracji (dalej zwany Stowarzyszeniem) dziata wsréd réznych grup spotecznych
w oparciu o zasady szacunku i zaufania do ich odbiorcow.

Stowarzyszenie prowadzi réwniez dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy, w ramach ktérych kieruje
sie przede wszystkim ich dobrem. W Komitecie Obrony Demokracji, w oparciu o Konwencje o
Prawach Dziecka, definiujemy dziecko jako kazda istote ludzka ponizej osiemnastego roku zycia,
chyba, ze zgodnie z prawem wtasciwym dla danego dziecka wiek petnoletniosci zostanie osiagniety
wczesniej.

W Komitecie Obrony Demokracji standardy i procedury sa wdrazane i egzekwowane w celu
zapewnienia najwyzszego mozliwego poziomu ochrony dziecka we wszystkich naszych dziataniach.
Naszym celem jest promowania i zapewnienia dobra i ochrony dzieci wsréd naszych czlonkin,
cztonkéw, pracowniczek, pracownikow, partnerow, sponsorOw i innych podmiotow
wspoOltpracujacych. Celem niniejszego dokumentu jest zapewnienie najwyzszej mozliwej ochrony
dzieci i jasne przestawienie osobom pracujacym, wspolpracujacym z nami zasad, ktére obowiazuja
oraz muszg by¢ przestrzegane.

PODSTAWOWE WARTOSCI I ZASADY
o  Wszystkie dzieci sg istotami ludzkimi — podmiotami praw cztowieka i praw dziecka.

e Wszystkie dzieci majg takie samo prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy
1 wykorzystania, niezaleznie od pici, koloru skory, stanu zdrowia, religii, wieku, pochodzenia
etnicznego 1 narodowego, niepetnosprawnosci, orientacji seksualnej, statusu finansowego
i spotecznego.

o Krzywdzenie dzieci w jakikolwiek sposob jest zawsze naruszeniem praw dziecka.
e Krzywdzenie dzieci w jakikolwiek sposob jest niedopuszczalne w kazdych okoliczno$ciach.

o  Wszystkie dzieci muszg mie¢ mozliwo$¢ rozwijania swojego potencjatu, a wszystkie nierownosci
powinny by¢ eliminowane.

e Kazda osoba bgdagca czlonkiem realizujgca dzialania Stowarzyszenia, a takze osoba niebedaca
czlonkiem pracujaca dla Stowarzyszenia i wspoOlpracujaca ze Stowarzyszeniem, jest
odpowiedzialna za ochrone¢ dzieci, z ktorymi ma kontakt podczas realizacji dziatan Komitetu
Obrony Demokracji.

e Kazda osoba begdaca czlonkiem realizujgca dzialania Stowarzyszenia, a takze osoba niebedaca
cztonkiem pracujagca dla Stowarzyszenia i wspolpracujgca ze Stowarzyszeniem  uznaje
nadrzedno$¢ dobra dziecka we wszystkich dzialaniach i1 kieruje si¢ przepisami prawa,
wewnetrznymi - standardami, wrazliwoscig 1 dobrg wolg we wszystkich postgpowaniach
dotyczacych lub majacych wplyw na dzieci.




DEFINICJE

Krzywdzenie - to dziatania lub zaniechanie, ktore powoduja fizyczne, emocjonalne, psychiczne lub
moralne szkody u drugiej osoby. Moze przyjmowac rozne formy, w tym przemoc fizyczng, przemoc

psychiczng, naduzycia seksualne, zaniedbanie czy wyzysk.

Czynnik ryzyka - to elementy zwigkszajace prawdopodobienstwo naduzy¢ lub krzywdzenia dzieci.
Obejmuja one stabe zarzadzanie, brak jasnych procedur ochronnych, niewystarczajace zasoby, brak

szkolen, dyskryminacje oraz konflikty w gronie oséb wykonujacych zadania Stowarzyszenia.

BEZPIECZNY KONTAKT Z DZIECMI I MLODZIEZA

Cztonkinie, Czlonkowie 1 pracownicy Stowarzyszenia maja obowigzek niezwlocznego
reagowania na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich.

W zwigzku z dostrzezeniem czynnikow ryzyka cztonkowie lub pracownicy albo osoby
wspolpracujace ze Stowarzyszeniem niezwlocznie informuje wyznaczonego czltonka Zarzadu
Regionu Iub koordynatora/opieckuna projektu w celu wdrozenia Procedury podejmowania
interwencji w sytuacji krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Cztonkowie, pracownicy oraz osoby wspotpracujace ze Stowarzyszeniem:

uwzgledniaja potrzeby matoletnich i dziataja w ich interesie,
— nie stosujg zadnej z form przemocy ani nie dyskryminujg matoletnich,

— ujawniaja dane wrazliwe i inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom uprawnionym,
zgodnie z dobrem matoletniego,

— nie nawigzuja zadnych relacji romantycznych, seksualnych ani innych o niewlasciwym
charakterze, zgodnie z obowigzujaca w Stowarzyszeniu polityka PSEA,

— reaguja niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewlasciwe zachowania innych
wobec maloletniego.

Kontakt z dzieémi i mlodzieza powinien mie¢ miejsce wylacznie podczas realizacji dzialan
Stowarzyszenia i powinien dotyczy¢ spraw edukacyjnych i wychowawczych:

— Czlonkowie, pracownicy i osoby wspotpracujace przy wykonywaniu zadan Stowarzyszenia
nie moga spotykac si¢ z dzie¢mi i mtodzieza w miejscu swojego zamieszkania,

— Czionkowie, pracownicy i osoby wspolpracujace ze Stowarzyszeniem nie wykorzystuja
danych maloletnich pozyskanych przy wykonywaniu zadan Stowarzyszenia do
kontaktowania si¢ z matoletnimi w sprawach niezwigzanych z zadaniami Stowarzyszenia,

— Czlonkowie, pracownicy 1 osoby wspoélpracujace ze Stowarzyszeniem w sprawach
dotyczacych dzieci i miodziezy moga kontaktowaé si¢ wylacznie z ich rodzicami lub




opiekunami, z wykorzystaniem ustalonych wczesniej kanatoéw komunikacji, oraz w sytuacji
zaistnienia takiej potrzeby z organami panstwa, ktorych celem jest obrona praw matoletnich.

e Czlonkowie, pracownicy oraz osoby wspolpracujace ze Stowarzyszeniem monitoruja sytuacje
i udzielajg wsparcia:

matoletniemu, wobec ktorego zaistniato podejrzenie krzywdzenia lub skrzywdzenie,
— maloletniemu, ktory jest podejrzany o krzywdzenie lub ktéry krzywdzit innego matoletniego,

— rodzinie matoletniego w przypadkach wskazanych powyzej,

$wiadkom zdarzen, podczas ktérych dochodzi do krzywdzenia matoletniego.

o Szczegotowe zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
maloletniego zostaly ujete w Procedurze podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez rodzica, innego
dorostego lub innego matoletniego.

PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI @) KRZYWDZENIU
MALOLETNIEGO PRZEZ RODZICA, INNEGO DOROSLEGO LUB INNEGO
MALOLETNIEGO

e Czlonkowie, pracownicy oraz osoby wspolpracujace ze Stowarzyszeniem, po zidentyfikowaniu
ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez rodzicow, innego dorostego lub innego
matoletniego, albo pozyskiwaniu takiej informacji od innych os6b, niezwtocznie interweniuje 1
zatrzymuje krzywdzenie, nastepnie informuje o tym wyznaczonego cztonka Zarzadu Regionu lub
koordynatora/opiekuna projektu oraz sporzadza protokoét interwencji (Zatacznik nr 1).

o W zwigzku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego przez cztonka,
cztonkinig, pracownika lub osobg wspotpracujaca ze Stowarzyszeniem, niezwlocznie izoluje si¢
matoletniego od potencjalnego sprawy, zawiadamia policje i oraz rodzicow lub opiekunow
prawnych dziecka.

e W kazdym z przytoczonych przypadkow maloletni zostaje niezwlocznie otoczony opieka
i wsparciem.

e Wyznaczony czlonek Zarzadu Regionu lub koordynator/opiekun projektu zawiadamiajac
rodzicow lub opiekunéw prawnych o incydencie, informuje o stanie matoletniego np.
koniecznosci interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych
stosowania przemocy wobec maloletniego. Powyzsze postgpowanie nie ma zastosowania
w przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia maloletniego dotyczy rodzicéw lub opiekundow
prawnych dziecka.

o W przypadku podejrzenia, ze zycie maloletniego jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek
na zdrowiu, kazdy czlonek, pracownik oraz osoba wspoélpracujaca ze Stowarzyszeniem
niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby (policja pogotowie ratunkowe), dzwoni pod numer
112 lub 998, a nastgpnie informuje wyznaczonego cztonka Zarzadu Regionu lub




koordynatora/opiekuna projektu oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych dziecka, po czym
uzupetnia wymieniony wyzej dokument (Zatacznik nr 1).

e Po ustaleniu, ze krzywdzenie maloletniego nie jest zwigzane z dzialaniem lub zaniechaniem
rodzicow lub opiekunow prawnych dziecka oraz ze nie zachodzi zagrozenie zdrowia lub zycia
maloletniego, wyznaczony czlonek Zarzadu Regionu organizuje spotkanie z rodzicami
matoletniego w obecnosci koordynatora/opickuna projektu, przy realizacji ktorego zostaty
ujawnione informacje o krzywdzeniu matoletniego oraz osoby, ktora zglosita incydent.
Koordynator/opiekun projektu nie bierze udzial w spotkaniu, jesli jego zachowanie lub
zaniechanie powodowato krzywdzenie matoletniego. Podczas spotkania zostaja okreslone
sposoby wsparcia 1 reagowania z uwagi na sytuacje matoletniego. Ze spotkania sporzadza sie
notatke (Zatacznik nr 2).

e W przypadku, gdy zrédtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia jest rodzina, wyznaczony
cztonek Zarzadu Regionu lub koordynator/opiekun projektu, jezeli zachodzi taka potrzeba, po
ocenie sytuacji, zawiadamia niezwlocznie wlasciwe instytucje i organy (policje, sad rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej, przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego, ktory wdraza
procedure Niebieskiej Karty).

e Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub odmawiaja podjecia dziatan proponowanych przez
Stowarzyszenie, mimo trudnej sytuacji matoletniego, wyznaczony czltonek Zarzadu Regionu
sktada niezwlocznie zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do policji, prokuratury lub
wniosek o wglad w sytuacje dziecka do sadu rodzinnego.

e W przypadku przemocy roéwiesniczej czy innych zachowan ryzykownych ze strony matoletnich,
wyznaczony czlonek Zarzadu Regionu lub koordynator/opiekun projektu zawiadamia rodzicow
lub opiekunow prawnych matoletnich, ktdrzy przejawiajg takie zachowania.

e W sytuacji, gdy rodzice lub opiekunowie prawni matoletniego, bedacego inicjatorem przemocy
i innych zachowan ryzykownych powtarzajacych sig, ignoruja informacje przekazywane przez
Stowarzyszenia 1 nie podejmuja zadnych dziatan aby takie zachowanie matoletniego
pozostajacego pod ich opieka zmieni¢, wyznaczony cztonek Zarzadu Regionu, po ocenie stopnia
zagrozenia, zawiadamia wlasciwe instytucje (policje, sad rodzinny,)

PROCEDURA MONITOROWANIA I WERYFIKOWANIA STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

e Wprowadzanie i realizacja standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem powinny by¢
monitorowane przez wszystkich czlonkéw i pracownikow Stowarzyszenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyznaczonych do tego osob, w kazdej lokalizacji biur Stowarzyszenia m.in.
poprzez obserwacje, badania ankietowe, umozliwienie spolecznosci przekazywania informacji w
sposoéb poufny i zaufany (np. oprocz informowania kazdego czlonkéw, pracownika,
wprowadzenie dyzuréw telefonicznych, instalacj¢ skrzynek na informacje, umozliwienie
przekazywania informacji poprzez wyznaczony e-mail itd.).

e Standardy podlegaja monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezacej pracy i obowigzkowej
weryfikacji.




o Weryfikacje przeprowadzaja wskazane osoby, w kazdej lokalizacji, ktore wspolnie ustalaja:
— sposoby weryfikacji (wywiad, rozmowy, uwzglednione wnioski z monitorowania),

— terminy jej przeprowadzenia, we wspolpracy z czlonkami, pracownikami, matoletnimi
i rodzicami, a takze innymi osobami, instytucjami (wg potrzeb),

— wnioski z przeprowadzonej weryfikacji (ktére powinny zosta¢ udokumentowane pisemnie
i przedstawione pracownikom, matoletnim, rodzicom) stanowig wytyczne do podniesienia
jakosci procedur i dziatan.

e Zmodyfikowane dokumenty zostaja zarchiwizowane i1 zamieszczone na stronie Stowarzyszenia,
przyjetym miejscu ogloszen, przedstawione pracownikom, matoletnim i rodzicom.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH | WIZERUNKU

e Dane osobowe matoletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w przypadku swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE. L. z 206 r. Nr 119, str. 1 ze zm.).

o Wszyscy czlonkowie, pracownicy, wolontariusze i wszystkie osoby dzialajagce na rzecz
Stowarzyszenia przestrzegaja i monitoruja przestrzeganie przepisoOw dotyczacych ochrony danych
osobowych matloletnich.

e Wymagana jest pisemna zgoda rodzicow maloletnich na robienie oraz publikowanie zdjec¢
i nagran, na ktorych znajduja si¢ osoby matoletnie.

o W przypadku podejrzenia niewtasciwego rozpowszechnienia wizerunku, danych osobowych,
w tym danych wrazliwych, osoba wyznaczona w organizacji niezwlocznie rejestruje i zglasza
zdarzenie Inspektorowi Ochrony Danych.




Zalacznik 1: Protokol interwencji w przypadku zastosowania procedury podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego

Data i miejsce sporzadzenia dokumentu.

Matoletni, wobec ktérego zachodzi podejrzenie
krzywdzenia lub krzywdzenie.

Osoba stwierdzajaca wystapienie podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenie maloletniego.

Data podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego, miejsce.

Osoba/osoby podejrzane o krzywdzenie lub
krzywdzace matoletniego.

Opis rodzaju krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego.

Osoby i instytucje, ktore zostaly powiadomione,
w tym formy interwencji m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sgdu rodzinnego,
uruchomienie procedury Niebieskiej Karty).

Data i opis udzielonej pomocy, formy otoczenia
opieka matoletniego bezposrednio po
stwierdzeniu lub podejrzeniu incydentu,
informacje o ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu koniecznosci
badania lekarskiego.

Informacja ze spotkania z
rodzicami/opiekunami prawnymi.

Dziatania w przypadku braku wspotpracy
rodzicoéw/opiekunéw prawnych matoletniego.

Informacje na temat efektow podjetych
interwencji, w tym we wspolpracy z
instytucjami zewngtrznymi oraz pomocy
udzielonej maloletniemu

Imiona i nazwiska oraz czytelne podpisy 0sob
sporzadzajacych protokot.




Zalacznik 2: Notatka ze spotkania

Data i miejsce spotkania.

Uczestnicy (imiona i nazwiska)

Opis zgloszonego incydentu.

Opis sytuacji matoletniego.

Zaproponowane sposoby wsparcia.

Planowane dziatania reagujace na sytuacje.

Podpisy wszystkich uczestnikow spotkania.




PRZEPISY KONCOWE
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposoéb dostepny dla cztonkéw, pracownikéw Fundacji,
W szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla cztonkéw, pracownikow
(biura Stowarzyszenia), wspOlpracownikow 1 poprzez przestanie jej tekstu droga
elektroniczng.

3. Polityka powstata we wspotpracy ze Fundacj¢ Internationaler Bund Polska. Nastepnie zostata
przeredagowana przez Fundacje Internationaler Bund Stowarzyszenie Komitet Obrony
Demokracji, przyjeta Uchwatg Zarzadu Glownego Stowarzyszenia i upowszechniona wsrod
wszystkich zaangazowanych w dziatania Stowarzyszenia.

4. Dokument jest takze dostgpny na stronie Www.ruchkod.pl



http://www.ruchkod.pl/

