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Rozdzial 1 Postanowienia ogélne
§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Komitet Obrony Demokracji”’; w dalszej cze$ci statutu zwane jest
Stowarzyszeniem. Patronem Stowarzyszenia jest Wiadystaw Bartoszewski.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
§2.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej; z zachowaniem
obowiazujacego prawa Stowarzyszenie moze dziata¢ rdwniez poza granicami kraju.

2. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.
3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

4. Stowarzyszenie ma prawo uzywa¢ swojego znaku, pieczeci i sztandaru, a takze odznak
organizacyjnych.

§ 3.

1. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i dziala w oparciu o niniejszy Statut oraz
ustawe z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,,Prawo o stowarzyszeniach”.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych organizacji, w tym takze migdzynarodowych.

§ 4.

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, niezaleznym i trwatym zrzeszeniem o0sob



fizycznych i prawnych o celach niezarobkowych.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej jego cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym cztonkoéw Stowarzyszenia, oraz
wykonawcow zadan w oparciu o przepisy kodeksu cywilnego.

§ 5.

Stowarzyszenie jest niezalezne od partii politycznych, organizacji religijnych lub wyznaniowych
i zachowuje neutralno$¢ w sprawach swiatopogladowych, nie godzac si¢ jednoczesnie na wprowadzanie
przez panstwo dominujgcego $wiatopogladu, ideologii, czy religii w jakiejkolwiek formie.

Rozdzial 2

Cele i $rodki dzialania

§6.

Cele Stowarzyszenia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

rozwijanie 1 propagowanie postaw 1 dziatan sprzyjajacych zachowaniu i rozwojowi
demokratycznego panstwa prawnego,

wspieranie i rozwijanie idei panstwa neutralnego §wiatopogladowo,

wspieranie 1 rozwoj idei spoteczenstwa obywatelskiego, promowanie postaw i zachowan

obywatelskich,
upowszechnianie i ochrona wolnos$ci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,
rozwijanie kontaktow, wspotpracy miedzynarodowej i integracji spoteczenstw,

przeciwdziatanie tamaniu zasad demokracji i praworzadno$ci, w tym m.in. naduzyciom wladz
panstwowych i samorzadowych, przekraczaniu uprawnien i kompetencji,

upowszechnianie wiedzy o demokratycznym ustroju panstwa prawa, urzeczywistniajacego zasady
sprawiedliwo$ci spotecznej, zapewniajacego wolnosci i prawa czlowicka i obywatela oraz
bezpieczenstwo obywateli — okres§lonym w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia
1997 1., w duchu, w jakim powstala, i zasadach, na jakich si¢ opiera,

troska o demokracjg, prawa obywatelskie i rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego we wspdlnotach
i spotecznosciach lokalnych,

wspieranie rozwoju kultury europejskiej opartej na poszanowaniu praw i godnosci kazdego
czlowieka,

10) wspieranie rozwoju nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

11) wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

§7.

Srodki dzialania Stowarzyszenia:

1)

dziatalnos$¢ edukacyjna i opiniotworcza w formie organizowania konferencji, szkolen, warsztatow,
dyskus;ji, prelekcji, wyktadow, sympozjow, wystaw oraz innych imprez, publikacji w prasie i innych



srodkach masowego przekazu oraz udziat w takich przedsigwzigciach,

2) wspoOltpraca z partiami politycznymi, organizacjami spotecznymi i zawodowymi, zaktadami pracy,
srodowiskami naukowymi, na rzecz realizacji zamierzen Stowarzyszenia,

3) organizowanie zgromadzen publicznych, akcji wspierajacych lub protestacyjnych,

4) organizowanie imprez, w tym kulturalnych, odpowiadajacych celom Stowarzyszenia i udziat
w takich imprezach,

5) inicjowanie i wspoélpraca przy organizowaniu referendow, obywatelskich projektow ustaw
W sprawach, ktére sa zgodne z celami Stowarzyszenia,

6) prowadzenie krajowej i miedzynarodowej wymiany informacji w zakresie celow Stowarzyszenia,
7) szkolenie cztonkdéw Stowarzyszenia oraz wspotpracownikow,

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

9) wspoltpraca z osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania w kraju i za granica,

10) wystgpowanie z wnioskami i opiniami do witasciwych organéw administracji publicznej, wiadz,
instytucji, urzedow, sagdow,

11) branie udziatu w postepowaniach sadowych i administracyjnych w sprawach, ktore leza w zakresie
zainteresowania Stowarzyszenia,

12) wypowiadanie si¢ w sprawie projektow ustaw, ktore leza w zakresie zainteresowania
Stowarzyszenia,

13) wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz ustawodawstwa dotyczacego celow Stowarzyszenia,
14) powotywanie fundacji,

15) dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze inicjowac zwigzki stowarzyszen i przystepowac
do istniejacych zwigzkow stowarzyszen.

Rozdzial 3

Czlonkowie Stowarzyszenia
Stowarzyszenie realizujac idee rownosci 1 demokracji zrzesza cztonkdéw i1 cztonkinie. Jedynie dla

przejrzysto$ci niniejszego dokumentu, uzywane w nim sa formy meskoosobowe, jak: cztonek
Stowarzyszenia, czlonek zarzadu, delegat.

§8.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze byc¢:
1) zwyczajne,
2) wspierajace,

3) honorowe.



§9.

Czlonkowie zwyczajni i wspierajgcy nalezg organizacyjnie do wlasciwego regionalnego oddziatu
Stowarzyszenia.

Liste cztonkoéw Stowarzyszenia prowadzi Zarzad Glowny.

Czlonkostwo zwyczajne

§ 10.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej,
ktory ztozy poprawnie wypetniong i podpisang deklaracje cztonkowska, akceptujac tym samym cele
i zasady okre$lone w Statucie oraz zobowiaze si¢ do optacania sktadek w obowiazujacej wysokos$ci
i terminach .

Na tych samych zasadach czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ rowniez osoby nie
posiadajace obywatelstwa polskiego, w tym takze nie majace miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Matoletni w wieku od 16 do 18 lat mogg by¢ cztonkami Stowarzyszenia, bez biernego prawa
wyborczego.

Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, by¢ cztonkami
Stowarzyszenia, bez prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach czlonkéw oraz bez
korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

Wzoér deklaracji cztonkowskiej oraz szczegdtowa procedure przyjmowania cztonkow okresla
Zarzad Glowny.

§ 11.

Cztonkostwo zwyczajne nabywa si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia, po
spetnieniu nastepujacych warunkow:

1) czlonkiem zwyczajnym zostaje kandydat, ktory zlozyt prawidlowo wypelniong i podpisang

deklaracje,

2) uzyskat pozytywna rekomendacj¢ dwoch cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 12.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

C) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

d) korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia.
Czlonkowie zwyczajni s3 obowigzani:

a) bra¢ udziat w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,



b) przestrzega¢ Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
c) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia, przyczyniac si¢ do wzrostu jego znaczenia,

d) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 13.

Kandydat na czlonka zwyczajnego ma jego prawa, z wylaczeniem prawa czynnego i biernego
uczestnictwa w wyborach do wladz stowarzyszenia.

§ 14.
1. Utrata cztonkostwa zwyczajnego nastepuje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji ztozonej na pi$mie w Zarzadzie Gtownym,
b) skrelenia z listy czlonkéw z powodu zalegtosci w optacaniu sktadek cztonkowskich w
wysokosci przekraczajacej dwunastokrotnos¢ sktadki miesigcznej, po uprzednim wskazaniu

dodatkowego terminu na uiszczenie zalegtosci,

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym orzeczeniem wiasciwego sadu kolezenskiego
za zachowanie naruszajgce Statut lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia, Smierci.

2. Decyzje w sprawie skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych z przyczyn wskazanych w ust. 1
podejmuje Zarzad Gtowny.

§ 15.

Zarzad Gtowny ma prawo odmowic przyjecia w poczet cztonkoéw Stowarzyszenia zawiadamiajac o tym
kandydata w sposob wskazany przez kandydata w deklaracji cztonkowskiej.

Czlonkostwo wspierajgce
§ 16.

1. Osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej moga
zosta¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia poprzez ztozenie o§wiadczenia woli Zarzadowi
Gléwnemu, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. Formg i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzagdem Gtownym.

3. Czlonkostwo cztonka wspierajgcego ustaje w razie:

a) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia, zgloszonego na pismie,

b) $mierci, jezeli jest to osoba fizyczna,

c) skreslenia w zwigzku z upadtoscia, likwidacjg lub innymi uzasadnionymi przyczynami, jezeli
jest to osoba prawna lub instytucja; skreslenie nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu Gtownego.

4. Czlonkowie wspierajacy nie maja biernego ani czynnego prawa wyborczego; mogg oni jednak braé
udzial z glosem doradczym w zebraniach czlonkow, zaréwno szczebla krajowego, regionalnego,
jak lokalnego, przy czym, nie dotyczy to zebran delegatow; poza tym, posiadajg takie prawa jak
cztonkowie zwyczajni.

5. Cztonek wspierajacy zobowigzuje si¢ wywigzywac si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegac



postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 16a.

Cztonkostwo honorowe nabywa si¢ w drodze uchwaly Krajowego Zjazdu Czltonkow (Delegatow),
podjetej w obecno$ci co najmniej potowy cztonkow (delegatéw) na wniosek Zarzadu Gtownego lub
Rady Regionéw. W ten sam sposob moze zosta¢ podjeta uchwata w przedmiocie pozbawienia
cztonkostwa honorowego.

§ 16b.

Cztonek honorowy Stowarzyszenia ma prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego, z wylaczeniem prawa
czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach do wiadz stowarzyszenia oraz obowigzku uiszczania
sktadek cztonkowskich. Powyzsze nie uchybia prawom i obowigzkom cztonka honorowego, bedacego
jednoczesnie cztonkiem zwyczajnym.

Rozdzial 4

Terenowe jednostki organizacyjne
Stowarzyszenia

§17.

1. W Stowarzyszeniu mogg by¢ tworzone terenowe jednostki organizacyjne:
a) oddzialy regionalne,
b) grupy lokalne.

2. Obszar dziatania jednostek terenowych Stowarzyszenia odpowiada podziatowi administracyjnemu
kraju wedhug jego stanu na dzien przyjecia Statutu.

3. Obszar dziatania oddziatu regionalnego pokrywa si¢ z terenem wojewddztwa, jednakze Zarzad
Gtowny moze zdecydowac, ze terenem dziatania danego oddzialu regionalnego jest obszar wigcej
niz jednego wojewodztwa.

4. Obszarem dzialania grupy lokalnej jest jednostka podziatu administracyjnego kraju w ramach
jednego wojewodztwa. Zapis nie dotyczy miast na prawach powiatu. W miastach na prawach
powiatu grupy lokalne mogg organizowa¢ si¢ wedlug podziatu na mniejsze jednostki terytorialne
(np. dzielnice).

5. Odzialy regionalne tworzy i rozwigzuje Zarzad Gtéwny. Utworzenie oddziatu regionalnego moze
nastagpi¢ na wniosek siedmioosobowego komitetu zatozycielskiego, jesli liczba czlonkow
zwyczajnych w danym regionie wynosi co najmniej 30 0sob.

6. Grupy lokalne tworza i rozwigzujg wlasciwe zarzady regionu. Utworzenie grupy lokalnej moze
nastgpi¢ na wniosek trzyosobowego komitetu zatozycielskiego, jesli liczba cztonkdéw zwyczajnych
z terenu, ktory ma obejmowac obszar dziatania grupy lokalnej, wynosi co najmniej 5.

7. Grupy lokalne podlegaja nadzorowi ze strony wtadz regionalnych.

§ 18.

1. Wszystkie terenowe jednostki organizacyjne, bez wzgledu na ich status prawny, prowadzg
dziatalno$¢ na podstawie Statutu Stowarzyszenia i zgodnie z uchwalami wiadz krajowych
Stowarzyszenia.

2. Organ tworzacy terenowa jednostke organizacyjng w drodze uchwaty okresla rodzaj jednostki, jej
nazwe, zasi¢g terytorialny oraz miejscowosc/gmine/dzielnice, w ktorej miesci si¢ siedziba
terenowej jednostki organizacyjnej Stowarzyszenia.

3. Organ tworzacy terenowa jednostke organizacyjng zwoluje walne zebranie czlonkow i
przeprowadza wybory pierwszych wladz.



§ 19.
Terenowe jednostki organizacyjne tworzg merytoryczne zespoly robocze okreslone w regulaminach
pracy Zarzadu Glownego oraz pracy zarzadow regionalnych.

§ 20.

1. Uzyskanie osobowosci prawnej oddziatu regionalnego nastgpuje za zgoda Zarzadu Gtownego, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Regionow. Zarzad Gtoéwny okresli warunki udzielenia zgody na
uzyskanie osobowosci prawnej przez oddziat regionalny.

2. 0Oddziat regionalny, ktory uzyskat osobowo$¢ prawna, moze przyja¢ regulamin okreslajacy
szczegotowa organizacje i sposob dziatania oddziatu. Regulamin nie moze zawiera¢ postanowien
sprzecznych ze Statutem Stowarzyszenia, ani z uchwatami wtadz krajowych Stowarzyszenia.

3. Otrzymanie przez jeden oddzial regionalny osobowosci prawnej nie rodzi po stronie innych
oddziatéw regionalnych roszczenia o wyrazenie przez Zarzad Glowny zgody na uzyskanie
osobowosci prawne;j.

§ 21.

1. W przypadku, gdy dziatalno$¢ oddziatu regionalnego wykazuje razace lub uporczywe naruszanie
przepisow prawa lub Statutu Stowarzyszenia, Zarzad Gléwny moze podja¢ uchwate o ustanowieniu
zarzadu komisarycznego w tej jednostce.

2. Zarzad komisaryczny ustanawia si¢ na okres niezbgedny do wusunigcia stwierdzonych
nieprawidlowosci, nie dtuzszy jednak niz 12 miesiecy.

3. Z dniem podjecia uchwaly o ustanowieniu zarzadu komisarycznego cztonkowie zarzadu regionu
zostajg odwotani z mocy prawa.

4. Uchwala Zarzadu Gloéwnego o ustanowieniu zarzadu komisarycznego wskazuje sposob
reprezentacji oddziatu regionalnego w okresie utrzymywania zarzadu komisarycznego.

Rozdzial 5
Wladze Stowarzyszenia. Postanowienia ogdlne.

§ 22.
1. Kadencja organow wtadz krajowych i terenowych Stowarzyszenia trwa 2 lata.

2. Wybdr organow wladz na kazda kadencj¢ odbywa si¢ w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

3. Ukonstytuowanie si¢ nowo wybranych organéw wtadz Stowarzyszenia odbywa si¢ w glosowaniu
tajnym i powinno nastapi¢ nie pozniej niz w ciaggu 14 dni od daty ich wyboru; do czasu
ukonstytuowania si¢ nowo wybranych organéw wiadz dziatajg organy ustepujace.

4. Czynne i bierne prawo wyborcze do krajowych i regionalnych wladz Stowarzyszenia przystuguje
cztonkom zwyczajnym, ktorzy od co najmniej 6-ciu miesigcy poprzedzajacych wybor znajduja sie

nieprzerwanie na liscie cztonkow Stowarzyszenia.

5. Cztonkowie komisji rewizyjnych oraz sadéw kolezenskich wszystkich szczebli nie moga by¢
jednoczesnie cztonkami innych wtadz Stowarzyszenia.

6. Do wtadz Stowarzyszenia nie moze kandydowac, ani by¢ cztonkiem tych wtadz osoba, ktora:
a) jest cztonkiem partii politycznej,

b) jest we wladzach wykonawczych samorzadu terytorialnego,



C) jest postem, senatorem lub petni funkcje kierownicze w administracji rzgdowe;j.

Cztonkami organé6w Wiadz Stowarzyszenia nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej, Glownego Sadu Kolezenskiego, cztonkowie
regionalnych komisji rewizyjnych oraz regionalnych sadéw kolezenskich:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Gtownego, zarzadu regionu ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

C) moga otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
W wysokos$ci nie wyzszej niz przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw
ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Cztonkowie wszystkich wladz Stowarzyszenia powinni wylaczy¢ si¢ z glosowan w sprawach
dotyczacych ich odpowiedzialnos$ci lub ktore moga wskazywac na konflikt interesow pomiedzy tym
cztonkiem wiadz a Stowarzyszeniem.

§ 23.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia, krajowych i terenowych, zapadaja w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszo$cig gtosd6w, w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow tych wiadz
uprawnionych do glosowania, o ile Statut nie stanowi inaczej.

W sprawach personalnych, w tym przy wyborach, na wniosek cho¢by jednego cztonka obecnego na
zebraniu, zarzadza si¢ glosowanie tajne. W pozostalych sprawach glosowanie tajne na wniosek
cztonka przeprowadza si¢ za zgoda wyrazong w gtosowaniu jawnym przez cztonkéw zebrania.

Zarzad Glowny, zarzady jednostek terenowych, Glowna Komisja Rewizyjna, regionalne komisje
rewizyjne, Rada Regionow oraz rady regioné6w moga podejmowac decyzje w drodze gtosowan poza
zebraniami przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub
srodkéw komunikacji elektronicznej. Szczegotowy sposob takiego podejmowania decyzji okresla
wiasciwy regulamin.

Podmiot zwotujacy zebranie organu Stowarzyszenia, informujac o tym w zawiadomieniu
0 zebraniu, moze rowniez dopusci¢ udziat w zebraniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej lub ustali¢, ze udzial w zebraniu bgdzie mozliwy wylacznie przy ich pomocy.

W przypadku przeprowadzania zebrania organu Stowarzyszenia przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej cztonkowie organu uczestniczacy w zebraniu przy wykorzystaniu tych
$rodkow uwazani sg za obecnych na zebraniu. Udzial w zebraniu przy wykorzystaniu $rodkoéw
komunikacji elektronicznej jest rownoprawny z udzialem w zebraniu bez wykorzystania tych
srodkéw i nie moze powodowaé wylaczenia badz ograniczenia praw okreslonych w Statucie.

Szczegotowy sposob przeprowadzania zebrania organu Stowarzyszenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej okresla wlasciwy regulamin badz zawiadomienie o zebraniu,
Zapewniajgc co najmnie;j:

a) transmisje dzwieku w czasie rzeczywistym,

b) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek organu moze



3.

wypowiada¢ si¢ w toku zebrania,

€) wykonywanie prawa gltosu w toku zebrania, w tym tajno$¢ gtosu w przypadkach okreslonych
w Statucie.

§ 24.

W trakcie kadencji, w miejsce ustepujacych cztonkoéw wiadz krajowych i terenowych kazdy organ
wladz Stowarzyszania ma prawo uzupetnic swoj sktad o dowolne osoby, o ile spetniajg one wymogi
okreslone w § 22 ust. 4. Uzupelnienie liczby czionkéw organu w powyzszym trybie jest
dopuszczalne, jesli po jego dokonaniu liczba cztonkéw wylonionych w tym trybie jest mniejsza niz
1/2 statutowego sktadu organu, niezaleznie od liczby dokonanych w ten sposob uzupetnien i os6b
w ten sposob wytonionych. Kadencja cztonkow organu, ktérzy zostali powotani w jego sktad w
powyzszy sposob, konczy sie wraz z uptywem kadencji catego organu.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkow organu Stowarzyszenia wybranych przez Krajowy
Zjazd Delegatow, regionalne walne zebranie cztonkdéw (delegatow) regiony lub lokalne zebranie
cztonkow, ponizej liczby wymaganej w Statucie, wlasciwy organ wskazany w Statucie jest
zobowigzany niezwlocznie zwota¢ posiedzenie Krajowego Zjazdu Delegatéw, nadzwyczajne
regionalne walne zebranie cztonkow (delegatow) lub lokalne zebranie cztonkéw w celu dokonania
wyboru nowych cztonkéw danego organu.

(skreslony)
Rozdzial 6
Wladze krajowe Stowarzyszenia

§ 25.

Organy krajowe Stowarzyszenia:

1)
2)
3)
4)

5)

Krajowy Zjazd Cztonkow albo Krajowy Zjazd Delegatow,
Rada Regionow,

Zarzad Gloéwny,

Gloéwna Komisja Rewizyjna,

Gltowny Sad Kolezenski.

Krajowy Zjazd Czlonkow
albo Krajowy Zjazd Delegatow

§ 26.

Krajowy Zjazd Cztonkow albo Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

§ 27.

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy w szczegdlnosci:

1

2)

uchwalanie Regulaminu Krajowego Zjazdu Delegatow,

uchwalanie porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatow,



3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

uchwalanie zmian Statutu,

uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

ustalenie liczby oraz wybor cztonkéw Zarzadu Glownego,

wybor Gtownej Komisji Rewizyjnej oraz Gtéwnego Sadu Kolezenskiego,
zatwierdzanie projektow planow pracy i budzetu sporzadzanych przez Zarzad Gtowny,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego, Glownej Komisji Rewizyjnej i
Gltownego Sadu Kolezenskiego,

udzielanie absolutorium wtadzom Stowarzyszenia z wykonanych przez nie obowigzkow,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gtownego,

11) rozpatrywanie sporow pomiedzy organami Stowarzyszenia,

12) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ organow krajowych Stowarzyszenia,

13) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

14) podjgcie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

15) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

§ 28.

W Krajowym Zjezdzie Delegatow biora udziat:

1)

2)

z glosem stanowigcym delegaci wybrani przez regionalne walne zebrania cztonkow (delegatow),

z glosem doradczym — czlonkowie Krajowych Wladz Stowarzyszenia bez mandatu delegata,
kandydaci zgtoszeni do udziatu w wyborach do wtadz krajowych oraz zaproszeni cztonkowie i
goscie.

§ 29.

Delegaci na Krajowy Zjazd Delegatow wybierani sg przez regionalne walne zebrania cztonkoéw
(delegatow), w glosowaniu tajnym, z nieograniczonej liczby kandydatéw sposrdd czionkow
zwyczajnych w regionie. Postanowienia § 22 ust. 4, ust. 6 pkt c), ust. 71 9 stosuje si¢ odpowiednio
do delegatow.

Funkcji delegata nie mozna przenie$¢ na inng osobe.

Mandaty delegatow wybranych na Krajowy Zjazd Delegatow zachowuja wazno$¢ przez okres
kadencji wladz regionalnych Stowarzyszenia w regionie, w ktérym zostali wybrani.

W przypadku skreslenia delegata z listy cztonkow Stowarzyszenia lub zlozenia przez niego
rezygnacji z mandatu, na najblizszym regionalnym walnym zebraniu czlonkéw (delegatow)
dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

4a. Do czasu dokonania wyboru uzupetniajgcego, jak rowniez w czasie zawieszenia delegata w prawach

cztonka lub niemozno$ci wykonywania przez niego mandatu, mandat delegata wykonuje czasowo
osoba, ktéra w wyborach delegatow w danym oddziale regionalnym otrzymata najwigksza liczbe
glosow sposrdd kandydatoéw, ktorzy nie uzyskali mandatu delegata. Dotyczy to takze dalszego



przejecia wykonywania mandatu delegata.

5. Liczbe delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow, wybieranych w danych wyborach
W poszczegodlnych oddziatach regionalnych Stowarzyszenia, ustala Zarzad Gléwny w oparciu
0 nastepujace zasady:

a) kazdemu z regionow przystuguje dziesigciu delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow;

b) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w danym regionie przekroczy 500, regionowi przystuguje
jeden delegat wigcej;

c) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w danym regionie przekroczy 1500, regionowi przystuguje
dwdch delegatow wiece;;

d) jesli liczba cztonkdéw zwyczajnych w danym regionie przekroczy 2500, regionowi przyshuguje
trzech delegatow wigcej;

e) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w danym regionie przekroczy 3000, regionowi przystuguje
czterech delegatow wigcej;

f) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w danym regionie przekroczy 4000 i wigcej, regionowi
przyshuguje pieciu delegatow wigce;.

6. Liczba delegatéw przystugujacych regionowi pozostaje niezmienna przez cala kadencje wiadz
regionu, bez wzgledu na ewentualne zmiany w liczbie cztonkdéw zwyczajnych w regionie.

7. Szczegotowa procedure wyboru delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow w poszczegdlnych
regionach okresla regulamin obrad regionalnego walnego zebrania cztonkow (delegatow).

§ 30.

1. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje Zarzadowi Gléwnemu, Glownej Komisji Rewizyjnej,
Radzie Regionow, grupie 15 delegatoéw, grupie 50 cztonkdéw Stowarzyszenia oraz komisjom Zjazdu.

2. Inicjatywa uchwatodawcza w sprawie zmiany Statutu przystuguje Zarzadowi Gléwnemu, Radzie
Regionow, grupie 30 delegatow, grupie 100 czlonkow Stowarzyszenia lub komisji statutowe;
Zjazdu.

3. Inicjatywa uchwalodawcza w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia przystuguje Zarzadowi
Gtownemu, Radzie Regionow, grupie 30 delegatéw oraz grupie 100 cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Krajowy Zjazd Delegatow jest zdolny do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe delegatow
bioracych udzial w posiedzeniu, z zastrzezeniem § 31a.

§ 31.
Kazdemu delegatowi przystuguje jeden gtos podczas glosowania.
§ 31a.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego

majatku wymaga wickszosci 2/3 glosow przy obecno$ci co najmniej potowy statutowej liczby
delegatow.



§ 31b.

Krajowy Zjazd Delegatow wybiera sposrod delegatow Przewodniczacego Zjazdu oraz pozostatych
cztonkow Prezydium Zjazdu na czas trwania posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatow.

§ 3lc.

1. Krajowy Zjazd Delegatow obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia odbywaja si¢ w odstgpach nie
dtuzszych niz rok.

2. Posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny z wlasnej inicjatywy na wniosek
uprawnionego organu lub grupy delegatow.

3. Z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatéw moze wystapic Glowna
Komisja Rewizyjna, Rada Region6w lub grupa 35 delegatow. Zarzad Gtowny zwoluje posiedzenie
Krajowego Zjazdu Delegatow na dzien przypadajacy nie pdzniej niz 30 dni od otrzymania wniosku.

4. W przypadku posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatow zwotanego w trybie okreslonym w ust. 3
Zarzad Glowny zawiadamia wnioskodawce o planowanym terminie posiedzenia za posrednictwem
poczty elektronicznej w terminie 24 godzin od daty podj¢cia uchwaty w tej sprawie. Nie dotyczy to
posiedzenia zwotanego na wniosek grupy delegatow.

5. W celu dorgczania korespondencji oraz przeprowadzania innych czynnosci zwigzanych
Z organizacja posiedzen delegat jest zobowigzany do wskazania adresu poczty elektronicznej.

6. Zarzad Glowny zawiadamia delegatow o zwotaniu posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatow za
posrednictwem poczty elektronicznej na co najmniej 14 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

7. Jezeli delegat nie wskazal adresu poczty elektronicznej, dorgczenie zawiadomienia takiemu
delegatowi uznaje si¢ za skuteczne z dniem ogloszenia przez Zarzad Gtowny uchwaly o zwotaniu
posiedzenia na stronie internetowej Stowarzyszenia.

8. Zarzad Gléwny zapewnia obsluge techniczng i administracyjng posiedzen Krajowego Zjazdu
Delegatow.

§ 31d.
1. Zarzad Glowny ustala projekt porzadku obrad posiedzenia i udostgpnia go delegatom za
posrednictwem poczty elektronicznej nie pdzniej niz na 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia. Zarzad Gtéwny wraz z projektem porzadku obrad przesyta dokumenty odnoszace si¢

do jego punktow.

2. Jezeli zwolanie posiedzenia nastgpuje na wniosek uprawnionego organu lub grupy delegatow,
projekt porzadku obrad uwzglednia punkty porzadku obrad wskazane we wniosku.

3. Uchwalajac porzadek obrad posiedzenia, Krajowy Zjazd Delegatow uwzglednia w nim w pierwszej
kolejnosci punkty wskazane w projekcie porzadku obrad, o ktorym stanowi ust. 2.

§ 31e.
1. Krajowy Zjazd Delegatéw powoluje komisje dorazne oraz komisje state sposrod delegatow.

2. Komisje wykonujg zadania wyznaczone uchwatg Krajowego Zjazdu Delegatow.



Komisje obradujg zardwno w trakcie posiedzen Krajowego Zjazdu Delegatow, jak 1 poza jego
posiedzeniami.

Szczegodlowe zasady powotywania i funkcjonowania komisji Zjazdu oraz cele i zasady dziatania
komisji statych okre$la Regulamin Krajowego Zjazdu Delegatow.

§ 31f.

Regulamin Krajowego Zjazdu Delegatow okresla:

1)
2)
3)
4)

5)

organizacj¢ obrad,

szczegotowe zasady wykonywania prawa glosu,
szczegotowe zasady wyboru wladz stowarzyszenia,
postgpowanie w sprawach odwotan i skarg,

inne kwestie zwigzane z funkcjonowaniem Krajowego Zjazdu Delegatow, jego Prezydium i
komisji.

§ 31g.

Jesli liczba cztonkow Stowarzyszenia spadnie ponizej 300 osob, Krajowy Zjazd Delegatow ulega
rozwiazaniu, a jego funkcje przejmuje Krajowy Zjazd Cztonkow.

Krajowy Zjazd Cztonkoéw moze by¢ zwotany takze w innym przypadku niz wskazany w ust. 1.

Przepisy dotyczace Krajowego Zjazdu Delegatow stosuje si¢ odpowiednio do Krajowego Zjazdu
Cztonkow.

Zwotania Krajowego Zjazdu Cztonkéw moze zgdac¢ zamiast grupy delegatéw 1/5 liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

Zawiadomienia nastgpujg w sposob wskazany w deklaracji cztonkowskie;j.
W Krajowym Zjezdzie Cztonkoéw biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym - cztonkowie honorowi i wspierajacy oraz zaproszeni goscie.
Rada Regionéw
§ 32.
Rada Regionow jest organem doradczym Zarzadu Glownego.

W sktad Rady Regionéw wchodzi wskazany przez zarzad regionu czlonek zarzadu regionu.
Cztonkowie Rady Regiondéw wytonig sposrod siebie przewodniczacego i jego dwdch zastepcow.

Zebrania Rady Regionow odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal. Zebrania zwotuje
przewodniczacy Rady Regiondw poprzez zaproszenia przestane w sposob wskazany w deklaracji

cztonkowskiej.

W zebraniach Rady Regiondow uczestniczg co najmniej dwaj cztlonkowie Zarzagdu Gtownego.



Rada Regionow posiada nastgpujace kompetencje, poza sprawami zastrzezonymi w innych
postanowieniach Statutu:

a) wnioskowanie do Zarzadu Gtéwnego o zwotanie posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatow,
b) przedstawianie opinii w sprawach zwigzanych z organizacja dziatan Stowarzyszenia,
C) przedstawianie opinii w imieniu struktur terenowych Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Zarzagdu Glownego o zmiang w sposobie funkcjonowania struktur
organizacyjnych oraz odpowiedzialnych za nie os6b,

e) przedstawianie Zarzadowi Glownemu opinii w sprawie rozstrzygania sporow kompetencyjnych
pomiedzy jednostkami terenowymi oraz jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia,

f) wnioskowanie o zawieszenie przez Zarzad Gtowny struktury terenowej lub cztonkéw jej whadz,
g) uchwalanie wlasnego regulaminu organizacyjnego.
Zarzad Glowny
§ 33.

Zarzad Gtowny sktada si¢ z 5-9 cztonkéw wybranych w wyborach przez Krajowy Zjazd Delegatow.
Krajowy Zjazd Delegatow wybiera imiennie przewodniczacego/przewodniczacg Zarzadu
Glownego w glosowaniu tajnym. W razie niemozno$ci petienia funkcji przez przewodniczacego,
jego funkcje pelni wiceprzewodniczacy, wskazany przez przewodniczacego, a w braku takiego
wskazania, najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu Gtéwnego.

Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego wybierani sg na wspolna kadencje.

Zarzad Gltoéwny decyduje o wewnetrznym podziale kompetencji, w tym o powolaniu
Wiceprzewodniczacego lub Wiceprzewodniczacych, Skarbnika oraz Sekretarza.

§ 34.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwoch cztonkoéw
Zarzadu Glownego dziatajacych tacznie, w tym przewodniczacy lub zastgpca przewodniczacego
lub sekretarz lub skarbnik.

Do zaciggania zobowigzan finansowych uprawnionych jest dwoch cztonkow Zarzadu Gtownego
dzialajacych tacznie, w tym przewodniczacy lub zastgpca przewodniczacego lub sekretarz lub

skarbnik.

Zaciagnigcie zobowiazania lub rozporzadzenie prawem o warto$ci przekraczajacej kwote 10.000 zt
wymaga uprzedniej zgody wyrazonej w uchwale przez Zarzad Gtéwny.

§ 35.

Zarzad Glowny jest powotany do kierowania dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Krajowego Zjazdu Delegatow oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Posiedzenia Zarzadu Glownego odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
miesiac.



3. W posiedzeniach Zarzadu Glownego moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, przewodniczacy
Glownej Komisji Rewizyjnej i Gtownego Sadu Kolezenskiego, przewodniczacy Rady Regionow
oraz osoby zaproszone przez Zarzad Gtowny.

§ 36.

Do kompetencji Zarzadu Gtownego, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach Statutu,
nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

3) okreslenie kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

4) realizacja celow Stowarzyszenia,

5) wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow,

6) sporzadzanie projektow plandéw pracy i budzetu, ktore zatwierdza Rada Regionow,

7) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

8) podejmowanie decyzji o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
9) zwotywanie posiedzen Krajowego Zjazdu Delegatow,

10) zatrudnianie pracownikéw Stowarzyszenia do tych czynnosci Zarzad Glowny moze upowaznié
jednego z cztonkéw Zarzadu lub udzieli¢ pelnomocnictwa osobie spoza Zarzadu,

11) powotywanie i odwotywanie petnomocnikéw Zarzadu Gtownego,

12) powolywanie cial doradczych Stowarzyszenia jako organu doradczego Zarzadu Glownego,
doraznych komisji i zespotow problemowych,

13) prowadzenie listy cztonkow Stowarzyszenia,

14) podejmowanie uchwal w sprawie czlonkostwa w Stowarzyszeniu oraz w sprawie skreslenia
cztonkéw z przyczyn wskazanych w Statucie,

15) okreslanie i nadawanie znaku, pieczeci i sztandaru, a takze odznak organizacyjnych,
16) podejmowanie decyzji o cztonkostwie Stowarzyszenia w innych organizacjach,

17) (skreslony)

18) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu Gtownego,

19) uchwalanie regulaminu pracy zarzadéw regionéw oraz zarzadéw lokalnych, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Regionow.

§ 36a (uchylony).
§ 37.

1. W zakresie struktury organizacji wewnetrznej Stowarzyszenia, Zarzad Gléwny ma nastepujace



kompetencje:

a) tworzy wewnetrzng, ogoélnopolska strukturg organizacyjng umozliwiajaca rozdzial zadan w
merytorycznych zespolach roboczych i ustanawia osoby odpowiedzialne za poszczegolne
zespoly,

b) tworzy i znosi jednostki terenowe oraz okresla teren ich dziatania,

c) wyraza lub cofa zgod¢ na posiadanie osobowosci prawnej przez poszczegoélne oddziaty
regionalne,

d) ustanawia zarzad komisaryczny w okreslonych Statutem przypadkach,
e) =zatwierdza struktury i regulamin organizacyjny Biura Zarzadu Gtéwnego,

f) rozpatruje odwotania od uchwat zarzadow jednostek terenowych oraz uchyla je w przypadku
ich niezgodnosci z prawem lub postanowieniami Statutu;

g) zawiesza w czynnoSciach zarzady jednostek terenowych,

h) uchwala regulaminy wewngtrzne, z wyjatkiem regulaminow sadow kolezenskich, komisji
rewizyjnych oraz Rady Regionow.

Zarzad Glowny moze upowazni¢ jednego ze swoich cztonkow lub udzieli¢ pelnomocnictwa osobie
spoza Zarzadu z kompetencjami w zakresie organizacji terenowej Stowarzyszenia.

§ 38.

Cztonkowie Zarzadu Gléwnego moga otrzymywacé wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w
zwigzku z pelniong funkcja. Podstawe, sposob i wysokos¢ wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu
Glownego ustala Gtowna Komisja Rewizyjna.

W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu Giownego oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje czlonek Gtownej Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tej
Komisji lub petnomocnik powotany uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow.

Gléwna Komisja Rewizyjna

§ 39.

Gtowna Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cia
Stowarzyszenia.

Gloéwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego.

Gloéwna Komisja Rewizyjna uchwala wlasny regulamin pracy oraz komisji rewizyjnych nizszego
szczebla.

Do kompetencji Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym takze oddzialow regionalnych, ktore maja
0sobowos$¢ prawna,

b) sktadanie sprawozdania i wnioskow z kontroli Krajowemu Zjazdowi Delegatow,



C) prawo zadania zwolania posiedzenia Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz zebrania Zarzadu
Gltownego,

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.
Gléwny Sad Kolezenski
§ 40.
Gloéwny Sad Kolezenski jest powotany do rozwigzywania kwestii spornych i konfliktow miedzy
cztonkami Stowarzyszenia oraz mi¢dzy cztonkami Stowarzyszenia a jego wladzami — w drodze
porozumienia i kompromisu, poprzez obiektywne zbadanie racji stron, wyjasnienie wszelkich

okoliczno$ci zwiazanych ze sprawa, a takze w trosce o dobre imi¢ i interesy Stowarzyszenia.

Jezeli zachodzi potrzeba przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego, Zarzad Glowny moze
powotac¢ Rzecznika Dyscyplinarnego.

§ 41.
Gltowny Sad Kolezenski sktada si¢ z 7 cztonkdéw wybranych przez Krajowy Zjazd Delegatow.

Glowny Sad Kolezenski wybiera ze swojego grona przewodniczacego, zastepce przewodniczacego
oraz sekretarza.

Gloéwny Sad Kolezenski uchwala wilasny regulamin pracy oraz sadéow kolezenskich nizszego
szczebla.

§ 42.
Glowny Sad Kolezenski rozpatruje:
a) odwotania od orzeczen regionalnych sagdéw kolezenskich,
b) sprawy przekazane mu do rozpatrzenia przez regionalne sady kolezenskie,
C) sprawy przekazane mu do rozpatrzenia przez Zarzad Gtowny.
Gltowny Sad Kolezenski moze natozy¢ nastepujace kary:
a) upomnienie,
b) nagana,
C) zawieszenie w prawach cztonka od 3 miesiecy do 3 lat,
d) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

Odpisy orzeczenia wraz z uzasadnieniem Glowny Sad Kolezenski przesyla zainteresowanemu
W sposob wskazany w deklaracji cztonkowskie;j.

Gtowny Sad Kolezenski moze uchyli¢ orzeczenie regionalnego sadu kolezenskiego.
Orzeczenia Gtownego Sadu Kolezenskiego sa ostateczne.

W przypadku, gdy orzeczenie utrzymuje lub naktada kare, jego odpis Glowny Sad Kolezenski
przedktada do wykonania Zarzadowi Glownemu.



Rozdzial 7
Wladze regionalne Stowarzyszenia
§ 43.
1. Organy regionalne Stowarzyszenia:
a) regionalne walne zebranie cztonkoéw (delegatow),
b) zarzad regionu,
c) regionalna komisja rewizyjna,
d) regionalny sad kolezenski.
2. Organem doradczym zarzadu regionu jest rada regionalna.
§ 44.
Do wlasciwosci organow regionalnych wiadz Stowarzyszenia nalezg wszystkie sprawy w zakresie
prowadzenia dzialalno$ci Stowarzyszenia na terenie danego regionu — nie zastrzezone dla organéw
krajowych wladz Stowarzyszenia.
Regionalne walne zebranie czlonkow
§ 45.
1. Regionalne walne zebranie cztonkow jest najwyzsza wtadzg oddziatu regionalnego.
2. W regionalnym walnym zebraniu cztonkéw regionu udziat biora:
a) z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni z danego oddziatu regionalnego,

b) z gtosem doradczym cztonkowie whadz krajowych Stowarzyszenia, oraz zaproszeni cztonkowie
wspierajacy i goscie.

3. Regionalne walne zebranie czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
regionalne walne zebranie cztonkéw zwoluje si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

4. Regionalne walne zebranie cztonkow jest zwolywane przez zarzad regionu poprzez zawiadomienie
cztonkow w sposob wskazany w deklaracji cztonkowskiej z podaniem terminu, miejsca i propozycji
porzadku obrad, na co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

5. Nadzwyczajne regionalne walne zebranie cztonkdw jest zwotywane przez zarzad regionu z wlasne;j
inicjatywy, na wniosek regionalnej komisji rewizyjnej, na wniosek rady regionu lub na zadanie 1/5
liczby czlonkéw zwyczajnych danego oddzialu regionalnego. Zarzad regionu jest zobowigzany
zwoltaé nadzwyczajne regionalne zebranie cztonkdéw na termin przypadajacy nie pézniej niz 21. dnia
od daty zlozenia takiego zadania zarzadowi regionu. Nadzwyczajne regionalne walne zebranie
cztonkdéw moze rozpatrywaé wytacznie sprawy przedstawione w zawiadomieniu o zebraniu.

6. Regionalne walne zebranie cztonkow jest wazne i zdolne do podejmowania wigzacych uchwat, o
ile uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow zwyczajnych danego regionu uprawnionych
do glosowania. Wskazany przez zarzad regionu w zawiadomieniu termin i godzina rozpocze¢cia
zebrania jest traktowany jako pierwszy termin, w stosunku do ktérego obowigzuje konieczno$¢



zebrania odpowiedniej liczby cztonkéw. W wypadku braku quorum w pierwszym terminie,
regionalne walne zebranie cztonkow odbywa si¢ w drugim terminie, nastgpujacym nie wczesniej
niz 15 minut po uptywie pierwszego terminu. Regionalne walne zebranie cztonkow odbyte w
drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbe cztonkow biorgcych w nim udziatl i zdolne jest
do podejmowania wiazacych uchwat.

W regionalnym walnym zebraniu czlonkéw udziat bierze si¢ osobiscie. Kazdemu zwyczajnemu
cztonkowi przystuguje jeden glos podczas glosowania.

§ 46.

Do kompetencji regionalnego walnego zebrania cztonkow nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9

zatwierdzanie regulaminu obrad regionalnego walnego zebrania cztonkow (delegatdéw),
uchwalanie programu dziatania oddziatu regionalnego,

ustalenie liczby oraz wybdr cztonkéw zarzadu regionu,

wybor regionalnej komisji rewizyjnej oraz regionalnego sadu kolezenskiego,
udzielanie absolutorium wtadzom regionu z wykonywanych przez nie obowiazkéow,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu regionu, regionalnej komisji rewizyjnej i
regionalnego sadu kolezenskiego,

rozpatrywanie odwolan od uchwat zarzadu regionu wniesionych przez cztonkow,
rozpatrywanie skarg cztlonkéw Stowarzyszenia na dziatalno§¢ organow regionalnych,

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,

10) zatwierdzanie projektéw planéw pracy i budzetu oddziatu regionalnego sporzadzanych przez zarzad

regionu.

§ 47.
W przypadku gdy liczba cztonkéw zwyczajnych w oddziale regionalnym przekracza 200, zarzad
regionu moze podja¢ uchwale, ze w miejsce walnego zebrania czlonkéw regionu odbywac sie
bedzie regionalne walne zebranie delegatow.
Do regionalnego zebrania delegatow stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 45-46.

§ 48.
Delegaci na regionalne walne zebranie czlonkéw wybierani sg przez lokalne zebrania cztionkow
w glosowaniu tajnym, z niecograniczonej liczby kandydatow sposrdd cztonkoéw zwyczajnych w

regionie.

Delegatem na regionalne walne zebranie delegatow moze by¢ kazdy czlonek zwyczajny
Stowarzyszenia zamieszkujacy na terenie tego oddziatu regionalnego.

Mandat delegata pelni si¢ osobiscie i nie mozna go scedowac na inng osobg.

Mandaty delegatow wybranych na regionalne walne zebranie delegatow zachowuja waznos$¢ przez
okres kadencji wtadz Stowarzyszenia w grupie lokalnej, w ktorej zostali wybrani.



5. W przypadku skre$lenia delegata z listy cztonkow Stowarzyszenia, zawieszenia w prawach cztonka
albo w przypadku niemoznosci wykonywania mandatu przez delegata, do czasu zwotania lokalnego
zebrania czlonkow 1 wyboru nowej osoby, mandat przejmuje osoba, ktora w wyborach delegatow
otrzymata kolejng co do wielkos$ci liczbg glosow. Dotyczy to takze dalszego przejgcia mandatu
delegata.

6. Liczbg delegatow na regionalne walne zebranie delegatow, wybieranych w danych wyborach
W poszczegdlnych grupach lokalnych Stowarzyszenia ustala Zarzad Glowny w oparciu o
nastgpujace zasady:

a) kazdej grupie lokalnej przystuguje liczba pigciu delegatow na regionalny zjazd delegatow;

b) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w grupie lokalnej przekroczy 100 grupie lokalnej
przystuguje jeden delegat wiecej;

c) jesli liczba cztonkow zwyczajnych w grupie lokalnej przekroczy 300 grupie lokalnej
przyshuguje dwoch delegatow wiecej;

d) je$li liczba cztonkow zwyczajnych w grupie lokalnej przekroczy 500 grupie lokalnej
przyshuguje trzech delegatow wigce;;

e) jesli liczba cztonkéw zwyczajnych w grupie lokalnej przekroczy 1000 i wigcej grupie lokalnej
przyshuguje czterech delegatéw wigce;.

7. Szczegotowa procedure wyboru delegatow na regionalne walne zebranie delegatow okresla
regulamin obrad lokalnego zebrania cztonkow.

§ 49.
W regionalnym walnym zebraniu delegatéw regionu udziat biora:
1) z glosem stanowigcym delegaci wybrani przez lokalne zebrania cztonkow,

2) z glosem doradczym cztonkowie wladz krajowych Stowarzyszenia, cztonkowie wladz regionu bez
mandatu delegata oraz zaproszeni czlonkowie wspierajacy i goscie.

§ 50.

1. Porzadek obrad oraz projekt regulaminu obrad regionalnego walnego zebrania czltonkow
(delegatow) przedstawia zarzad regionu.

2. O terminie, miejscu, porzadku obrad i projekcie regulaminu obrad regionalnego walnego zebrania
cztonkow (delegatow), zarzad regionu zawiadamia cztonkéw (delegatow) i zarzady podlegajacych
pod oddziat regionalny grup lokalnych, najpézniej na 14 dni przed terminem jego rozpoczgcia w
sposdb wskazany przez kazdego zainteresowanego w deklaracji cztonkowskiej.

Rada regionu
§ 51.

1. Rada regionu jest ciatem doradczym dla zarzadu regionu w sprawach dotyczacych dziatalno$ci
oddziatu regionalnego.

2. W sklad rady regionu wchodzg przewodniczacy zarzadéw wszystkich grup lokalnych w danym
regionie, lub wskazani przez nich cztonkowie zarzadu grupy lokalnej. Cztonkowie rady regionu



wylonig sposrod siebie przewodniczacego i jego dwoch zastgpcow.

Zebrania rady regionu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal. Zebrania zwotuje
przewodniczacy rady regionu.

W zebraniach rady regionu uczestnicza co najmniej dwaj cztonkowie zarzadu regionu.

Rada regionu opiniuje projekty regulaminéw uchwalanych przez regionalne walne zebranie
cztonkow (delegatow) przedstawiane jej przez zarzad regionu.

Zarzad regionu
§ 52.

Zarzad regionu sktada si¢ z 3-9 cztonkow wybranych przez walne zebranie cztonkow (delegatow)
regionu.

Walne zebranie czlonkéw (delegatow) regionu wybiera imiennie przewodniczacego/
przewodniczaca zarzadu regionu w glosowaniu tajnym. W razie niemoznos$ci petnienia funkcji

przez przewodniczacego jego funkcje pelni wiceprzewodniczacy wskazany przez
przewodniczacego, a w braku takiego wskazania najstarszy wiekiem czlonek zarzadu regionu.

Cztonkowie zarzadu regionu wybierani sg na wspolng kadencje.

Zarzad regionu decyduje o wewngtrznym podziale kompetencji, w tym o powotaniu
wiceprzewodniczgcego lub wiceprzewodniczacych, skarbnika oraz sekretarza.

§ 53.

W przypadku oddzialu regionalnego nieposiadajacego osobowosci prawnej obowigzuja nastgpujace
zasady reprezentacji:

1)

2)

3)

do sktadania oswiadczen w imieniu oddzialu regionalnego uprawniony jest kazdy cztonek zarzadu
regionu,

do zaciagania zobowigzan finansowych uprawniony jest przewodniczacy oraz skarbnik zarzadu
regionu dziatajacy tacznie na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Gtowny,

zacigganie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem majatkowym o wartosci przekraczajacej

kwotg 10.000 zt wymaga uprzedniej zgody Zarzadu Glownego Stowarzyszenia wyrazonej w
uchwale.

§ 54.

W przypadku gdy oddzial regionalny posiada osobowo$¢ prawna, obowigzuja nastgpujace zasady
reprezentacji:

a) do skladania oswiadczen w imieniu oddziatu regionalnego uprawnionych jest dwoch cztonkéw
zarzadu dzialajacych tacznie, w tym sekretarz zarzadu regionu,

b) do zaciagania zobowiazan finansowych uprawniony jest przewodniczacy oraz skarbnik zarzadu
regionu dziatajacy lacznie,

C) =zaciagniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem majgtkowym o wartosci przekraczajacej
kwote 10.000 zt wymaga uprzedniej uchwaly zarzadu regionu.



W umowach mi¢dzy oddziatem regionalnym posiadajacym osobowos¢ prawng a cztonkiem zarzadu
regionu oraz w sporach z nim oddzial regionalny reprezentuje czlonek regionalnej komisji
rewizyjnej wskazany w uchwale tej komisji lub petnomocnik powotany uchwata walnego zebrania
cztonkow (delegatow) regionu.

Cztonkowie zarzadu regionu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w
zwigzku z petiong funkcja. Podstawe, sposob i wysoko$¢ wynagrodzenia dla czlonkow zarzadu
regionu w przypadku, gdy region posiada osobowos$¢ prawng — ustala regionalna komisja rewizyjna,
a w przypadku, gdy region nie posiada osobowosci prawnej — Gtowna Komisja Rewizyjna.

§ 55.

Zarzad regionu jest powotany do kierowania dzialalno$cig oddziatu regionalnego zgodnie z
uchwalami wladz krajowych Stowarzyszenia oraz walnego zebrania cztonkow (delegatow) regionu
oraz reprezentuje oddziat regionalny.

Posiedzenia zarzadu regionu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
W posiedzeniach zarzadu regionu moga bra¢ udzial z glosem doradczym przewodniczacy
regionalnej komisji rewizyjnej i regionalnego sadu kolezenskiego, przedstawiciel Zarzadu

Glownego oraz osoby zaproszone przez zarzad regionu.

§ 56.

Do kompetencji zarzadu regionu, poza sprawami okre$lonymi w innych postanowieniach Statutu,
nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9

kierowanie biezaca dziatalnoscig oddziatu regionalnego,
okreslenie kierunkéw dziatania oddziatu regionalnego,
realizacja celow Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwal wiladz krajowych Stowarzyszenia oraz walnego zebrania czlonkéw
(delegatow) regionu,

sporzadzanie planow pracy i budzetu oddziatu regionalnego,
sprawowanie zarzadu majatkiem powierzonym do dyspozycji oddziatu regionalnego,
zwolywanie walnego zebrania cztonkow (delegatéw) regionu,

wnioskowanie do Zarzadu Glownego w sprawach zatrudnienia pracownikéw dla oddziatu
regionalnego,

rekomendowanie Zarzadowi Glownemu kandydatow na cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia z
obszaru oddzialu regionalnego oraz wnioskowanie do regionalnego sadu kolezenskiego o
wykluczenia cztonkow z przyczyn wskazanych w Statucie,

10) zwotywanie nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkow (delegatow) regionu na wniosek

uprawnionych.



Regionalna komisja rewizyjna
§ 57.

Regionalna komisja rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$ciag oddziatu
regionalnego.

Regionalna komisja rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego.

Do kompetencji regionalnej komisji rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnoséci oddziatu regionalnego Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na regionalnym walnym zebraniu cztonkéw (delegatow),

C) prawo zadania zwolania nadzwyczajnego regionalnego walnego zebrania cztonkoéw
(delegatow) oraz zebrania zarzadu regionu,

d) sktadanie wnioskoéw na regionalnym walnym zebraniu czlonkow (delegatow) regionu o
absolutorium dla wtadz regionu i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci.

Regionalny sad kolezenski
§ 58.
Regionalny sad kolezenski jest powotany do rozwiazywania kwestii spornych i konfliktow migdzy
cztonkami Stowarzyszenia z obszaru oddzialu regionalnego oraz miedzy cztonkami Stowarzyszenia
a jego wladzami w regionie, w drodze porozumienia i kompromisu, poprzez obiektywne zbadanie
racji stron, wyjasnienie wszelkich okoliczno$ci zwiazanych ze sprawa, a takze w trosce o dobre imig

i interesy Stowarzyszenia.

Jezeli zachodzi potrzeba przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, zarzad regionu moze
powotac regionalnego rzecznika dyscyplinarnego.

§ 59.

Regionalny sad kolezenski sktada si¢ z 5 czlonkéw wybranych przez walne zebranie cztonkow
(delegatow) regionu.

Regionalny sad kolezenski wybiera ze swojego grona przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego oraz sekretarza.

Regionalny sad kolezenski dziata na podstawie Statutu oraz regulaminu sadow kolezenskich
uchwalonego przez Gtowny Sad Kolezenski.

§ 60.
Regionalny sad kolezenski rozpatruje:
a) sprawy z obszaru oddziatu regionalnego w pierwszej instancji,
b) sprawy przekazane mu do rozpatrzenia przez zarzad regionu.

Regionalny sad kolezenski moze natozy¢ nastepujace kary:



a) upomnienie,

b) nagana,

C) zawieszenie w prawach cztonka od 3 miesiecy do 3 lat,
d) wykluczenie z Stowarzyszenia.

3. Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem regionalny sad kolezenski przesyla zainteresowanemu w
sposob wskazany w deklaracji cztonkowskie;j.

4. Orzeczenia regionalnego sadu kolezenskiego podlegajg zaskarzeniu do Gloéwnego Sadu
Kolezenskiego. W tym celu zainteresowany moze wnie$¢ odwolanie w terminie 30 dni od daty
otrzymania odpisu orzeczenia regionalnego sadu kolezefiskiego wraz z uzasadnieniem. Odwotanie
wnosi si¢ za posrednictwem regionalnego sadu kolezenskiego, ktory wydat orzeczenie. Za date
wniesienia odwolania uwaza si¢ odpowiednio date wystania wiadomosci elektronicznej przez
nadawce albo date nadania listu poleconego.

5. Orzeczenie regionalnego sadu kolezenskiego, od ktorego nie wniesiono odwotania, jest
prawomocne. Po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia nakladajacego kare, regionalny sad kolezenski
przekazuje jego odpis Zarzagdowi Gtdéwnemu w celu wykonania.

Rozdzial 8

Grupy lokalne

§61.
Organami grupy lokalnej sa:
1) lokalne zebranie cztonkow,
2) zarzad lokalny.

§ 62.

Do wiasciwosci organdéw lokalnych wiadz Stowarzyszenia naleza wszystkie sprawy w zakresie
prowadzenia dziatalnosci Stowarzyszenia na terenie dziatania grupy lokalnej nie zastrzezone dla
krajowych ani regionalnych wtadz Stowarzyszenia.

Lokalne zebranie czlonkow
§ 63.

1. Lokalne zebranie cztonkoéw jest najwyzszg wladza grupy lokalne;.

2. Lokalne zebranie czlonkéw jest zwolywane przez zarzad lokalny; moze by¢ zwotane jako
zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne zebranie jest zwolywane nie rzadziej niz raz na 2 lata.

4. Zebranie nadzwyczajne zwotuje zarzad lokalny z wlasnej inicjatywy, na wniosek zarzadu regionu,
regionalnej komisji rewizyjnej, Zarzadu Glownego lub na zadanie 1/5 liczby cztonkéw zwyczajnych
danej grupy lokalnej. Zarzad Gtowny lub Gtowna Komisja Rewizyjna moga takze samodzielnie
zarzadzi¢ lokalne zebranie w trybie nadzwyczajnym.



10.

Lokalne zebranie cztonkéw zwolane w trybie nadzwyczajnym powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz w
ciaggu 21 dni po dorgczeniu do zarzadu lokalnego odpowiedniego pisemnego wniosku.
Nadzwyczajne zebranie moze obradowac wylacznie w sprawach, dla ktoérych zostato zwotane.

Lokalne zebranie czltonkow jest wazne i zdolne do podejmowania wigzacych uchwal, jezeli
uczestniczy w nim co najmniej polowa cztonkdéw uprawnionych do gtosowania. Wskazany przez
zarzad lokalny w zawiadomieniu termin i godzina rozpoczgcia zebrania jest traktowany jako
pierwszy termin, w stosunku do ktorego obowigzuje konieczno$¢ zebrania odpowiedniej liczby
cztonkow. W wypadku braku quorum w pierwszym terminie, lokalne zebranie cztonkéw odbywa
si¢ w drugim terminie, nastepujacym nie wczesniej niz 15 minut po uplywie pierwszego terminu.
Lokalne zebranie cztonkéw odbyte w drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbe cztonkow
biorgcych w nim udziat i zdolne jest do podejmowania wigzacych uchwat.

Porzadek obrad oraz projekt regulaminu obrad lokalnego zebrania czlonkoéw przedstawia zarzad
lokalny.

O terminie, miejscu, porzadku obrad i projekcie regulaminu obrad lokalnego zebrania cztonkow
zarzad lokalny zawiadamia cztonkéw i inne osoby najpdzniej na 14 dni przed terminem jego
rozpoczgcia w sposob wskazany przez kazdego zainteresowanego w deklaracji cztonkowskiej.

W lokalnym zebraniu cztonkéw udziat biora:

a) z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym - czlonkowie wiladz regionalnych oraz zaproszeniu cztonkowie
wspierajacy i goscie.

W lokalnym zebraniu czlonkéw udzial bierze si¢ osobiscie. Kazdemu zwyczajnemu cztonkowi
przystuguje jeden glos podczas gtosowania.

§ 64.

Do kompetencji lokalnego zebrania cztonkow nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

uchwalanie regulaminu obrad lokalnego zebrania cztonkow,

podejmowanie uchwat dotyczacych zadan i programu dziatalno$ci grupy lokalne;,
ustalenie liczby i wybor cztonkéw zarzadu lokalnego,

udzielanie absolutorium dla zarzadu lokalnego z jego dziatalnosci,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu lokalnego,

rozpatrywanie wnioskéw przedstawionych przez zarzad lokalny,

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, nie lezacej w kompetencjach
innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 65.
Zarzad lokalny sktada si¢ z 3-5 cztonkow wybranych przez zebranie lokalne.
O podziale kompetencji  wewnatrz zarzagdu lokalnego, w tym o  wyborze

przewodniczacego/przewodniczacej oraz jednego lub dwoch wiceprzewodniczacych, decyduje ten
zarzad w drodze uchwaty podjetej na pierwszym zebraniu, majac na celu sprawne funkcjonowanie



zarzadu lokalnego.
§ 66.

Do skladania o$§wiadczen w imieniu grupy lokalnej uprawniony jest kazdy cztonek zarzadu
lokalnego.

Cztonkowie zarzadu lokalnego — bez pisemnego petnomocnictwa od Zarzadu Gtéwnego nie moga
zacigga¢ zobowigzan, ktore w konsekwencji moga rodzi¢ skutki finansowe lub majatkowe dla
Stowarzyszenia.

§ 67.

Zarzad lokalny jest powotany do kierowania dziatalno$cig grupy lokalnej zgodnie z uchwatami
krajowych i regionalnych wtadz Stowarzyszenia oraz reprezentuje grupe lokalna.

Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc.

W posiedzeniach zarzadu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym przedstawiciele wiadz
regionalnych, wtadz krajowych oraz osoby zaproszone przez zarzad lokalny.

§ 68.
Do kompetencji zarzadu lokalnego, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach Statutu,
nalezy:
1) kierowanie biezaca dziatalnoscig grupy lokalnej,
2) okreslenie kierunkow dziatania grupy lokalnej,
3) realizacja celow Stowarzyszenia,
4) wykonywanie uchwat krajowych i regionalnych wiadz Stowarzyszenia oraz lokalnego zebrania
cztonkow,
5) sporzadzanie planow pracy i budzetu grupy lokalnej,
6) sprawowanie zarzadu majatkiem powierzonym do dyspozycji grupy lokalne;j,
7) zwotywanie lokalnego zebrania cztonkow,
8) wnioskowanie do Zarzadu Gtownego w sprawach zatrudnienia pracownikow dla grupy lokalne;.
Rozdzial 9 Majatek i fundusze
§ 69.
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
Gloéwny, chyba ze Statut stanowi inaczej.
3. Uzyskiwane przez Stowarzyszenie przychody przeznaczone bgda na dziatalno$¢ statutowa.
4. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:



5.

6.

7.

a) sktadek cztonkowskich, darowizn,

b) spadkow, zapisow,

c) dochodow z majatku Stowarzyszenia,
d) ofiarnosci publicznej,

e) funduszy publicznych i prywatnych przekazanych lub powierzonych w celu realizacji zadan
mieszczacych si¢ w celach Stowarzyszenia.

W zakresie zadan publicznych mieszczacych si¢ w § 6. Statutu Stowarzyszenie moze prowadzié
dzialalno$¢ pozytku publicznego nieodptatna, jak i odptatng. Szczegdtowy zakres dziatalno$ci
odptatnej pozytku publicznego okresla Zarzad Gtownych w drodze uchwaty.

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Gtéwny.

Zarzad Gltoéwny sprawuje nadzér nad terminowym optacaniem sktadek cztonkowskich przez
cztonkow.

§ 70.

Zabrania si¢:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organOw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich, w szczegolnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jej organdow lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 71.
Oddziat regionalny nie posiadajacy osobowosci prawnej, a takze grupa lokalna, nie posiadajg
odrebnego majatku. Srodki na dziatalno$¢ oddziatu regionalnego i grupy lokalnej pochodzg z
budzetu Stowarzyszenia, w tym z czeSci sktadek czlonkowskich od cztonkow z obszaru oddziatu
regionalnego i odpowiednio grupy lokalnej. Zarzad regionu i odpowiednio zarzad lokalny zarzadza
tymi $rodkami na podstawie pelnomocnictwa od Zarzadu Gtownego.
Majatek oddziatu regionalnego posiadajacego osobowos¢ prawna powstaje z nastgpujacych zrodet:

a) czesci sktadek cztonkowskich z obszaru oddziatu regionalnego,

b) darowizn,



c) spadkéw, zapisow, darowizn

d) dochodéw z majatku oddziatu regionalnego,

e) ofiarnosci publicznej,

f) funduszy publicznych.

Majatkiem oddziatu regionalnego posiadajacego osobowo$¢ prawna zarzadza zarzad regionu
samodzielnie, w granicach okre§lonych Statutem i regulaminami obowiazujagcymi w

Stowarzyszeniu.

Zarzad Gtowny oraz Gléwna Komisja Rewizyjna maja prawo kontrolowac¢ legalnos¢, prawidlowosc¢
i celowos¢ zarzadzania majatkiem oddziatu regionalnego przez zarzad regionu.

§ 72.
W przypadku likwidacji oddziatu regionalnego posiadajacego osobowos$¢ prawng przeprowadza ja
likwidator wyznaczony uchwala Zarzadu Gloéwnego sposréd cztonkdéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Likwidator zamyka dziatalno$¢ oddziatu regionalnego, sptaca zobowigzania i §cigga wierzytelnosci,
rozwigzuje umowy.

Pozostaly po likwidacji majatek przechodzi na Stowarzyszenie.
Rozdzial 10 Komunikacja
§ 73.
Jezeli Statut nie stanowi inaczej, ustala si¢, ze podstawowa droga komunikacji w Stowarzyszeniu,
to jest pomiedzy cztonkami, pomiedzy cztlonkami a wtadzami, pomiedzy poszczegdlnymi wtadzami
i cztonkami wladz — jest droga elektroniczna, za posrednictwem strony internetowej Stowarzyszenia

lub innego kanatu komunikacji elektronicznej ustalonej przez Zarzad Glowny.

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia przy przyjmowaniu ich w poczet czlonkow zostang
poinformowani o kanatach komunikacji.

Droga elektroniczna jest takze skuteczna i wigzgca jako sposdb dorgczania korespondencji
pomigdzy wladzami Stowarzyszenia a cztonkami.

Rozdzial 11 Postanowienia koncowe
I przejsciowe

§ 74.
Zmiany Statutu uchwala Krajowy Zjazd Delegatow.
Zarzad Gloéwny jest upowazniony do wykonania wszelkich zalecen sadu rejestrowego w toku

procesu rejestracji zmian Statutu, w tym do dostosowania tresci Statutu do wymogoéw prawa na
zadanie sadu.

§ 75.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Krajowy Zjazd Delegatéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



§ 76.

1. Zarzad Gtowny ustali harmonogram wprowadzenia w zycie struktury organizacyjnej ustalongj
niniejszym Statutem, w szczegolnosci powota petnomocnikéw w poszczegdlnych wojewddztwach
do zbudowania struktur terenowych, z prawem wyrazania zgody na utworzenie grup lokalnych,
pomocy organizacyjnej w ukonstytuowaniu si¢ wiladz terenowych, przeprowadzeniu
w nowotworzonych jednostkach terenowych wyborow organéw oraz — jesli Zarzad Glowny
przeksztalci Krajowy Zjazd Cztonkow w Krajowy Zjazd Delegatéw — wylonieniu delegatow na
pierwszy Krajowy Zjazd Delegatow.

2. Przy wyborze osob Cztonkow (Delegatow) do Zarzadu Gtownego przez pierwszy Krajowy Zjazd
dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia funkcji w zarzadzie regionu z funkcja w Zarzadzie Gtownym .

3. Przy wyborze 0so6b do Zarzadu Gtéwnego przez pierwszy Krajowy Zjazd Cztonkéw (Delegatow),
sprawowania mandatu w Zarzadzie Glownym przed pierwszym Krajowym Zjazdem Czlonkow
(Delegatow) nie traktuje si¢ jako pierwszej kadencji w rozumieniu § 24 ust. 3. Postanowienie
niniejszego ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do os6b wchodzacych w sktad Komisji Rewizyjnej
powotanej przy zawigzaniu Stowarzyszenia.

§77.
1. Krajowy Zjazd Delegatow zwotany na dni 24-26 wrze$nia 2021 r. przeprowadzany jest z pomini¢ciem
zmian Statutu uchwalonych przez ten Zjazd. Zjazd ten moze jednak wybra¢ sktady komisji, o ktérych
mowa w § 3le, oraz okresli¢ ich cele i zasady dziatania. W takim przypadku komisje rozpoczynaja
funkcjonowanie z dniem 27 wrzeénia 2021 r.

2. Wraz z zawiadomieniem o pierwszym posiedzeniu Krajowego Zjazdu Delegatow Zarzad Gltowny
dorecza projekt jego regulaminu. Projekt regulaminu podlega zaopiniowaniu przez Rade Regionow.

§78.
W zwiazku z obowigzujacym w Polsce stanem epidemii, zagrozeniem dla zycia i zdrowia cztonkow
Stowarzyszenia oraz przesuni¢ciem ustawowego terminu ztozenia sprawozdania finansowego konczaca
si¢ 27 maja 2020 kadencja wladz krajowych Stowarzyszenia Komitetu Obrony Demokracji zostaje
przedtuzona do 30 wrze$nia 2020.

§ 79.
29 ust. 4a stosuje si¢ do delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow wybranych po dniu 25 wrze$nia 2022 r.
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